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DRONE
EXPERTISE CENTRE

RECRUTEMENT STAGIAIRE
CHARGE.E DE COMMUNICATION
Descriptif du poste détaille/ fiche de poste

Créée en sepfembre 2018, l'entreprise DRONE EXPERTISE CENTRE est spécialisée dans la production de
livrables & haute valeur ajoutée dans le domaine de Paudiovisuel et des études techniques : levée
fopographigue par LIDAR, levée topographique par photogrammétrie, inspection thermique d’installations
photovoltaiques. Drone Expertise Centre est également un organisme de formation pour la formation
professionnelle des télépilotes.

Nofre entfreprise porfe des valeurs axées sur 'numain, la performance et la convivialité.

Nous sommes la lere entreprise en région Centre-Val de Loire & détenir la friple expertise : traitement de
données, réglementation aérienne et formation.

Notre activité se diversifie et dans ce cadre, nous souhaitons développer et enrichir notre communication,
notamment sur nos nombreuses références et réalisations sur le territoire, en national (modélisation 3D pour le
cinéma, modélisation du parc Astérix, France 3, Bouygues, Cargill...) et & 'infernational.

Nous recrutons un.e Chargé.e de communication pour un stage de 3 a 6 mois. Directement ratfaché.e
au Président, vous avez un poste de communicant.e polyvalent.e et contribuez & la mise en place d’une
communication riche et dynamique. Votre fonction vous aménera & cétoyer I'ensemble de 'équipe composée
de 4 personnes : Chargé de mission Centre de Formation, Télépilotes, GEomaticien, Topographe.

Une formation en inferne est prévue pour la compréhension de nos métiers.

Suivant vos affinités et aspirations, d’autres perspectives, comme une formation télépilote, pourront s’offrir a
VOUs au sein de notre entreprise.

Le recrutement a lieu sur Orléans et se compose d’un entretien suivi d'un test en lien avec vos missions.

MISSIONS COMMUNICATION
Part potentielle de 1 jour par semaine

e  Créer des plaguettes sur les nouvelles activités

e Créer un modele de mémoire fechnique : & partir de différents contenus de types fableaux, visuels,
fextes...

e Mettre d jour le catalogue de formation : fiche produit
e Créer différentfs supports de communication et de présentation en ufilisant Indesign
e Meftre au format des images pour le site internet

e Créer des visuels pour les réseaux sociaux en respectant les exigences techniques et marketing
requises par les différents support comme FB, Instagram, LinkedIn, YouTube, Twitter...



MISSIONS WEBMARKETING
Part potentielle de 1 jour par semaine

Créer des landing pages sur le site infernet : page avec confenu texte et image, organisation visuelle,
call to action...

Intégrer des contenus dans le site, via le CMS Wordpress

Mettre régulierement & jour du contenu sur le site infernet : visuels, textes (adapter, rédiger, concevoir le
confenu & partir des informations de la Direction)

Alimenter le site par des contenus spécifiques : page réalisation, références

Elaborer un calendrier éditorial pour le blog : actualité et article SEO opfimisés en référencement
naturel

Sourcer des idées de contenu, inferviewer les équipes, et rédiger des contenus de blog

COMMUNITY MANAGEMENT
Part potentielle de 2-3 jours par semaine

Réaliser de la veille active et du sourcing de contenu : en exferne et en interne
Etre en veille constante sur le social média et ses pratiques

Créer, développer et suivre un calendrier éditorial pour les réseaux sociaux. Le calendrier devra éfre en
cohérence avec la stratégie de communication de I'entreprise ( BtoB) et validé par la Direction

Gérer et animer au quofidien l'ensemble des comptes de réseaux sociaux : Facebook, Instagram,
LinkedIn, YouTube

Créer un fichier de modération : questions, messages et réponses-types.
Répondre aux commentaires, interagir et éfre réactif.ve sur la communication.

Programmer des posts et des contenus suivant le calendrier édiforial, en ufilisant des oufils de
multidiffusion comme Méta Business Suite, Swello, Hootsuite ou Agorapulse

Créer ef rédiger des posts non programmés, au gré des actualités

Créer des visuels pour les réseaux sociaux via les outils de la suite Adobe ou Canva, avec respect de la
charte graphique

Analyser les performances des publications pour reporting aupres de la Direction, et réaliser des
rapports et bilans de performance de votre travail sur les réseaux sociaux

Vous déplacer quand nécessaire sur les chantiers, lieux d’interventions ou de formation en région
Centre-Val de Loire pour collecter des contenus photos et vidéos

Monter ef créer des contenus vidéos (MP4...), animations gif, visuels/photos pour alimenter les réseaux
sociaux (et le site internet)

QUALITES REQUISES

QUALITES HUMAINES ET PROFESSIONNELLES
Avant tout, vous étes UN.E COMMUNICANT.E dans I’ame !

Vous étes curieux.se, créatif.ve et force de proposition

Vous étes exigeant.e sur la qualité des rendus : rédaction, photos, outils de communication print et
web et fout autre support

Vous étes dynamique et savez parfaitement gérer votre femps

Vous aimez rédiger et savez sourcer du confenu

Vous étes autonome et responsable

Vous étes réactif ve et organisé.e

Vous avez le sens de 'analyse

Vous faites preuve de rigueur



e De nature sociable, vous aimez travailler en équipe et vous adapter aux différents interlocuteurs.trices
en interne

QUALITES TECHNIQUES

Vous avez déja réalisé au moins 1 sfage en communication
Vous avez déjd de Pexpérience dans lutilisation des réseaux sociaux (projets éfudiants ou stage)
Vous étes trés bon.ne en orthographe
Vous connaissez et avez déja uftilisé les outils suivants :
Outils de pilotage des réseaux sociaux : Meta Business Suite, Agorapulse/Swello..
CMS Wordpress
WhatsApp : communication au quotidien
Canva
Logiciels de conception graphique : Adobe Creative Cloud (Indesign en priorité)
Microsoft Office : Word, Excel, PowerPoint
o  Google Workspace
e  Maitriser les outils de montage et créer des animations vidéos pour les réseaux sociaux serait un vrai +
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CADRE DU POSTE ET REMUNERATION

Flexibilité avec des semaines de 4,5 ou 5 jours
35 h hebdomadaires
La rémunération sera suivant le cadre légal
Lieu de fravail :
o 45130 Baule
o  Télétravail partiel possible ou espace de coworking
1 véhicule de service a disposition pour les déplacements
e Environnement de travail : PC / Appareil photo reflex / Caméra vidéo



